UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

“Afo de la lucha contra la corrupcidn y la impunidad”

RESOLUCION R. N° 6889  .2019.cuunry
San Miguel, 3 ] DJ.L 20}9

ﬁ\ Visto, el Oficio N* 325-2019-D-CEPREVI-UNFV, de fecha 11.09.2019, del Director del Centro Pre
W, [l

iversitario Villarreal -CEPREVI de esta Casa de Estudios Superiores, mediante el cual remite para su
obacién los expedientes presentados por los trabajadores no docentes de esta Universidad ¥ personas
ae escasos recursos economicos, que salicitan beca y descuento especial para el Ciclo 201 9-B;y

vo'y economico. Las universidades se rigen

en su régimen normativo, de gobiermo, aca
de la Constitucion y de las Leyes.”;

por sus propios Estatutos y Reglamentcﬁ‘-‘G

Que, conforme lo sefiala el Estatuto de-¢ a"C
Villarreal - CEPREVI, estd constituido cpmo
servicios dentro y fuera de la Universidad;

ficentrado, destinado a la prestacisn de

e Que, mediante Resolucion R. N° 1333:20
: Académico del Centro Pre Universitario. Vill
cual establece en su Articulo 49° “La Beca es,
es decir el 100%, tomando en cuenta el estudi
Articulo 50°, “El Descuento Especial es la:

1
ha 23.08.2017, se aprob6 el Reglamento
-de esta Casa de Estudios Superiores, 2!
tal del pago de Ia pensién de ensefianza,
nico del alumno®; asimismo establece en su
el pago de la pension de ensefianza que
dio socioecondmico del alumno”; en ese
ca los hijos de los docentes y no docentes
centes (con mas de 02 afios consecutivos
nio docentes contratados o CAS deber tener
s:por Onica vez."; y el Articulo 52° dispona
_ s alumnos provenientes de una institucion

eriios estudios secundarios, b) Los hijos cuyos
rfconelido sus estudios de educacion secundaria
acreditar su situacion econdmica con la
iHogares (SISFOH), ¢) Los hijos de los
onal CAS de la UNFV que soliciten por

de contrato en la Universidad Nacional Fede:
contrato vigente al momento de ser beneficia
que “Pueden acceder al Descuento Especial po
educativa pablica que hayan obtenido el 5y
padres son de escasos recursos economi
con un promadio ponderado minimo de
presentacion de la constancia del Siste
docentes, personal no docente nombrad
segunda vez el beneficio; '

e, mediante Resolucién R. N° 1005-201 2-CU-UNFV, de fecha 26.04.2012, se aprobd la suscripcion del
NVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL
ACIONAL HIPOLITO UNANUE Y LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITO UNANUE" DE LA

. UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL:

En mérito & la opinidn de la Direccion General de Adminisiracion en Oficic N° 1078-2019-DIGA-UNFV, de
fecha 25.09.2019 y del Vicerrectorado Académico contenida en informe N° 873-2019-VRAC-UNFV, de
fecha 07.11.2019, y a lo indicado por el Director del Centro Pre Universitario Villarreal en Oficio N® 325-
2019-D-CEPREVI-UNFV; y estando a lo dispuesto por el sefior Rector mediante Provefdo N° 5917-2019-
R-UNFV, de fecha 08.11.2019; el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria N° 1 13, de fecha
18.12.2019, acord6 otorgar beca {exoneracién de pago de Ia pension de ensefianza, hasta el 100%),
Semibeca (exoneraciéon de ensefianza-Convenios, hasta el 50%) y Descuento Especial
(exoneracion parcial de pago de la pension de ensefianza, hasta el 30%}, para el Ciclo 201%-B en e
Centro Pre Universitario Villarreal - CEPREV, a favor de (18) personas cuyos nombres se detallan

en la parte resolutiva de la presente resolucién;
/)



UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
SECRETARIA GENERAL

...
Pag. 02

CONT. RESOLUCION R. N° 6889 -2019-CU-UNFV

De conformidad con la Ley N® 30220 - Ley Universitaria, el Estatuto y Reglamento General de la
Universidad Nacional Federico Villarreal, la Resolucion R. N° 536-2016-UNFV, de fecha 27.12.2016 y la
Resolucion R. N° 1075-2017-CU-UNFV, de fecha 12.06.2017;

100%}), para el Ciclo 2019 B del Centro Pre Un{v

Villarréal ~ CEPREVI de esta Universidad, a la
siguiente persona: E

ensefanza, hasta el 30%) para el CIC|D 2019-
esta Universidad, a [as siguientes personas _j‘

BENITES MAYTA, JULIO '!SRAEL ‘
CASTRO CH!JCHiAPAZA-«NATHALY “SHANTAL

QO ~dr R | Sl Lol B =

LIFENSO LOPEZ; SHiRLEY AOM B
LINARES CALLATA; ANA-MARIA "
PAUCAR VARGAS, JACKEEYN- \
RIVERA PALOMING, BARBARA DEY NNIRA
ROBLES SANCHEZ! -TANIA ROGIO
RODRIGUEZ GUADALUPE, YAZMIN ADXA GERALDINE
RONCAL CALDERON: JENNY =" :
SANCHEZ LANDA, ANDREA DANIELA
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ARTICULO TERCERO. - Otorgar Semibeca {50% de la pensién) en mérito al CONVENIO ESPECIFICO
DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL ENTRE EL HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE
Y LA FACULTAD DE MEDICINA “HIPOLITC UNANUE” DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO
VILLARREAL, aprobado con Resolucion R. N° 1005-2012-CU-UNFV, de fecha 26.04.2012, para el Cicio
2019-B del Centro Pre Universitario Villarreal - CEPREVI de esta Universidad, a las siguientes personas:

1 | CAMACHO RAMOS, FRANCO JOSE
2 | MIGLIORI QUISPE, KATHIA DENISSE

./
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ARTICULO CUARTO. - Los Vicq
Administracién, el Centro Pre Un
medidas necasarias para el cumpli

torados Académico y de investigacion, ia Direccion General de
itario Villarreal: asi como la Oficina de Tesoreria, dictaran las
to de la presente resolucion.




UNIVERSIDAD NACIONAL FEDERICO VILLARREAL
CENTRO PREUNIVERSITARIO VILLARREAL - CEPREVI

INFORMACION PARA EL PORTAL DE TRANSPARENCIA UNIVERSITARIA - BECAS Y DESCUENTOS

CICLO ACADEMICO 2019-B

1 te Archivo de Resolucld,
Nombre de la ; eor Facultad y/o Programa Contidad de becas Cantidad de Fecha de repivo de fesolucion
Publiico Objetive Concepto de cobertura cubierto por lo . o documento que
Beca Escuela Académico ofrecidas becas otorgadas | otorgamiento
beca aprueba
BECA . Reglamento no RR No. 6889-2019-CU-
1, X EPREV! . 1 2019-8
INTEGRAL ESTUDIANTE DE CEPREVI PENSION DE ENSENANZA 5/, 1,800.00 G establece cantidod g19 UNEV
DESCUENTO
- G i belal! RR No. -2013-CUH
ESPECIAL | ESTUDIANTE DE CEPREVI | PENSION DE ENSERANZA $/.900.00 CEPREVI onve”;zn"t? dzsda ece 2 2019-8 e 55;3?: . s-cu
{50%)
DESCUENTO
. - Reglamento no ) . -CU-
ESPECIAL ESTUDIANTE DE CEPREV! PENSIGN DE ENSENANZA 5/. 540.00 CEPREV! g n 15 2019-8 RR No. 6889-2013-CU
estoblece cantidad UNFV
(30%)
TOTAL 18
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. LIMA- PEENTRE PREUNIVERSITARIO VILLARREAL
R —— CEPREVI




