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RESOLUCION R. N° 4046  -2018-CU-UNFV
san miguel, 2 1 NOV, 2018

Yisto, el Oficio N° 254-2018-D-CEPREVI-UNFV, de fecha 21.09.2018, del Director del Centro Pre
Universitario Villarreal -CEPREVI de esta Universidad, mediante el cual remite para su aprobacion
ios expedientes preseniados por beneﬁcéarios de becas y desruentas spemaiaa en memo ai

18“*‘95@&}58{:& que “Cada Universidad es
autonama en su régimen nermai VO, da gamerm adémico, administrativo y econdmico. Las
universidades se rigen por sus propi ios. Estami '

Constitucion y de las Leyes.”;

o, Villarreal - CEPREV esta consmu;do cama Grga
=% servicios dentro vy fuera de la Uni versidad;

' de fecha 23.08.2017, se aprobd el
~ CEPREV! de esta Casa de Estudios
? la exoneracion tolal del pago de la
, !:eséudm socioecondmico del alumno”;
™ asimismo establece en su Articulo 50°, “Ei Descueni" Es ecial es la exoneracidn parcial del pago
de %a pensson de ensenanza que comprende hasta _ e elia, tomando en cuenia el estudio
voren B 17 sefiala que “son beneficiarios de la
. Beca los hijos de los docentes ¥ no dccentas nombradas tontratados y CAS de la UNFV. En el caso
" de los docentes (con mas de 02 afios consecutivos de contrato en la Universidad Nacional Federico

Villarreal) y no docentes contraiados <} CAS de : arocontrato vigente al momenio de ser
beneficiados. El beneficio es por Unica vez.”, v ek Articule 52° dispone que "Pueden acceder al
Descuento Especial por Unica vez: a) Log: alumnos . provem es de una institucion educativa piablica
que hayan obtenido el 1° y 2° puesio enjos estudias secundarios, b) Los hijos cuyos padres son de
88CAsSOS recursos economicos y que hayan concluido sus estudios de educacién secundaria con un
promedio ponderadc minimo de catorce (14). Deberan acreditar su situacién econdmica con ia
presentacion de la constancia del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH), ¢) Los hijes de los
docentes, personal no docente nombrado o contratados y personal CAS de la UNFV que soliciten
por segunda vez el beneficio;

N méiz@s?i

Que, mediante Resaiucién R.

.......

Que, mediante Resolucion R. N° 2308-2018-CU-UNFV, de fecha 23.02.2018, se aprobd la
suscripcion del CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL Y SU
ACUERDC COMPLEMENTARIC SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO
UNANUE Y LA FACULTAD DE MEDICINA HIPOLITO UNANUE DE LA U?\SSVERS!DAD
NACIONAL FEDERICO VILLARREAL;

En mérito a la opinion de la Oficina Central de Planificacion en Oficio N° 3554-2018-OCPL-UNFV,
de fecha 04.10.2018, de la Direccién General de Adminisiracion contenida en el Oficio N° 1140-2018-
DIGA-UNFV, de fecha 01.10.2018 vy estando a lo dispuesto por el sefior Rector en Proveldo N° 4754-
2018-R-UNFV, de fecha 09.10.2018; el Consejo Universitario en Sesién Ordinaria N° 65, de
fecha 05.11.2018, acord6 tal y como se precisa en la resolutiva de la presente resolucion:
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\ De conformidad con ia Ley N° 30220 — Ley Universitaria, el Estatuio y Reglamento General de Ia
A \ Universidad Nacional Federico Villarreal, la Resolucion R. N° 536-2018-UNFV, de fecha 27.12.2016
ey 1a Resolucion R, N° 1075-2017-CU-UNFV, de fecha 12.08.2017

CULO PRIMERO. - Otorgar Beca {a;kc’n}é?a; S de pago de pension de enseflanza, hasta
el 100%}, para el Ciclo 2018-B del Centro Py sitario Villarreal - CEPREVI de esta
Universidad, a las siguientas personas; - i o :

CHAVEZ TORRES. VILEINE

1
2 | MUCHAYPINA CACHAY, JOSE ANGEL .

3 | PADILLA RODRIGHEZ, NICOLAS ENRIQUE
4 | QUINTO HUIMAN, MICAELA MILAC s

S | SALAZAR PABLO, JUNIOR MARTIN:
6 | YGLESIAS FIGUERQA, FABRIZIO STEFANO
7 | ZUNIGA DE LA TORRE, CARLOS ARIAN

. ARTICULO SEGUNDO. - Otorgar Descusnto Espec
\ ensefanza, hasta el 30%), para el Ciclo 2018-8 de}
| de esta Universidad, a las siguientes personas:

{exoneracion de pago de pensidn de
tro-Pre Universitario Villarreal - CEPREVI

ASENCIOS QUIJAITE, DANIEL JESUS
CARDOZO ARANDA, GAVIOTA KASSANDRA
CHUCAS YATACO, JYAZMIRESULEA 7

ESTEBAN GARCIA, BETZABE VALERI
LOAYZA HUACHAEA, MELINDA :
MALPARTIDA ANTEZANA, LESLY VERONICA
YANA CACERES, DANIELAFIORELLA
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ARTICULO TERCERO. - Otorgar Semibeca (50% de la pensién) en mérito al CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION DOCENTE ASISTENCIAL Y SU ACUERDO
COMPLEMENTARIO SUSCRITO ENTRE EL HOSPITAL NACIONAL HIPOLITO UNANUE Y LA
FACULTAD DE MEDICINA HIPOLITO UNANUE DE LA UNIVERSIDAD MACIONAL FEDERICO
VILLARREAL, aprobado con Resolucion R, N° 2308-201 8-CU-UNFV, de fecha 23.02.2018, para el
Ciclo 2018-B del Centro Pre Universitario Villarreal — CEPREV] de esta Universidad, a las siguientes
personas: 4

oy

GUEVARA ZARATE, HECTOR JESUS
2 | MIGLIORI QUISPE, KATHIA DENISSE

-/
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ARTICULO CUARTO. - Los Vicerrectora
Administracién, el Centro Pre Universi
Financiera, dictaran las medidas naces

c%os Académico y de Investigacidn, fa Direccidn General de
3r§s Viltarreal, asi como la Oficina Central Econémico
igs para el cumplimiento de la presents resolucion.
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